
PHOENIX	Belgium	–	Pharmacien(ne)	itinérant(e)	-
Région	Brabant-Wallon

FONCTION
Avec	plus	de	100	pharmacies	en	Belgique,	nous	restons	proches	de	nos	patients	tout	en	offrant	un	service	de
première	classe.	Nos	pharmaciens	chez	BENU	dépassent	les	attentes	en	établissant	des	relations	de	confiance	et	en
fournissant	des	conseils	personnalisés.	En	tant	que	membre	du	groupe	international	PHOENIX,	nous	restons	à	la
pointe	de	l'innovation	pharmaceutique.

Votre	santé,	notre	priorité	!

Nous	offrons	une	opportunité	unique	de	travailler	dans	plusieurs	pharmacies	de	la	région	de	Brabant,	notamment;

BENU	Rosières

BENU	Nil-Saint-Vincent	à	1457	Nil-Saint-Vincent-Saint-Martin

BENU	Céroux-Mousty

BENU	Jodoigne.

Chaque	pharmacie	a	ses	propres	caractéristiques	et	spécialités,	ce	qui	rend	ce	poste	particulièrement	enrichissant	et
intéressant.

En	tant	que	membre	de	notre	équipe,	vous	aurez	l'occasion	de	découvrir	la	diversité	du	monde	pharmaceutique,	où
chaque	pharmacie	offre	un	environnement	unique	pour	développer	vos	compétences.

C'est	un	cadre	dynamique	et	stimulant	où	vous	serez	constamment	confronté	à	de	nouveaux	défis,	et	chaque	jour
vous	apportera	de	nouvelles	occasions	d'apprendre	et	de	progresser.

PROFIL
Diplôme	de	Master	en	sciences	pharmaceutiques

Numéro	INAMI	et	inscription	à	l’Ordre	des	Pharmaciens

La	connaissance	du	logiciel	Greenock	est	un	atout

Grande	flexibilité,	capacité	d'apprentissage	rapide,	travail	autonome	et	priorité	aux	soins	du	patient

Rejoignez-nous	pour	contribuer	à	un	environnement	stimulant	où	chaque	jour	offre	de	nouvelles	opportunités	pour
progresser	et	apprendre	davantage	dans	le	domaine	pharmaceutique.

OFFRE
Chez	BENU,	nous	offrons	une	large	gamme	d’avantages	pour	ceux	qui	rejoignent	notre	équipe	:

Contrat	à	durée	indéterminée,	à	temps	plein	ou	à	temps	partiel

Package	salarial	attractif	avec	avantages	extralégaux

Remboursement	intégral	des	frais	de	déplacement

Opportunités	de	développement	professionnel



Stabilité	et	sécurité	d’emploi

Congés	d'ancienneté

Nous	veillons	à	ce	que	nos	collaborateurs	reçoivent	la	reconnaissance	et	les	avantages	correspondant	à	leur
engagement	et	leur	dévouement.	Notre	objectif	est	de	créer	un	environnement	de	travail	stimulant,	où	le
développement	personnel	et	professionnel	est	au	cœur	de	nos	préoccupations.


